UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL LA CONVENCION
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’ RANKING FINAL DEFINITIVO - PROCESQ DE SELECCION DE PERSONAL AOMINISTRATIVO DEL D.L. 276 DE LA SEDE ADMINISTRATIVA
EXPERIENCIA ENTREVISTA
PUESTO: ESPECIALISTA EN ESTADISTICA FORMACION ACADEMICA CAPACITACION LABORAL PERSONAL
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1 |ESTADISTICA| ££230927  |MACHACA QUISPE CLEVER URIEL 3 13 16 10 8 23 | 48 | a | 4 8| 571
2 |ESTADISTICA 2077570 |SARCENA CARRASCO PASCUAL No cumple el perfil minimo exigido al cargo que postula RVM n* 287, 5.2.2.1 - literal d) 0
3 |ESTADISTICA L0N5130  |LOAIZA JARA SONIA VERDNICA No cumple el perfil minimo exigido al cargo que postula RVM n® 287, 5.2.2.1 - literal d) o
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